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L’Association diocésaine de Dijon recrute : 
LAIC(QUE) en mission ecclésiale – Responsable de pastorale / catéchèse 

H/F – CDI – Temps partiel - Dijon (21) 
Institution : 
Le diocèse de Dijon est organisé en 12 doyennés et 60 paroisses. 
 
Description du poste : 
 
Rattaché(e) hiérarchiquement au doyen, vous assurez les missions suivantes au sein du doyenné :  
 
- Animer les groupes d’aumônerie 
- Participer aux temps forts diocésains 
- Participer aux rencontres des équipes en doyenné 
 
Profil recherché : 
 
- Connaissance de la vie d’une paroisse 
- Animation et travail en équipe 
- Aisance relationnelle - écoutes avec les jeunes 
- Maitrise des outils bureautiques 
 
Conditions d’exercice : 
- Poste situé à Dijon à pourvoir le plus rapidement possible 
- Temps partiel 20h/semaine 
- Permis B conseillé 
- Rémunération : selon expérience 
Veuillez adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) sous référence Dio21/RH 
 
 

recrutement@eveche-dijon.com  ou  Association Diocésaine de Dijon 
Service des Ressources Humaines – Dio21/RH 
20 rue du Petit Potet - CS 57989 
21079 DIJON CEDEX 
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